'MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
DIRECCION DE CONTROL '

INFORME: N° 002  /

ANT.: Art.29 letra d) y Art.81
Ley18.695.

MAT.: Informe al Concejo Municipal
1° trimestre 2013.

PADRE LAS CASAS, 23 de mayo de 2013.

A :SR. ALCALDE Y PRESIDENTE DEL COHCMO'WCIPAL
DR. JUAKN EDUARM DELGADO CASTRO '

DE : SR. DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

_ - Me dirijo a Ud. para enviar adjunto Informe Trimestral
al Concejo Municipal, correspondiente al 17 trimestre del afto 2013; emitido
con el fin de colaborar directamente con el Concejo para el ejercicio de sus
funciones fiscalizadoras, seglin lo establecido en et Art.29 letra d) y Art.81
inciso primerc de la Ley N°18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, el cual aborda las cuatro areas del municipio.

Para su conocimiento y fines

Saluda Atte. a Ud.

RIGOBERTO VALDERRAMA CHAPERON
INGENIERO COMERCIAL |
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

RVCH/rvch

Distribucion:

¢ Alcalde (1)

¢ Concejales )
» Secretaria Municipal (1} /
e Archivo Control {1},
3 M2
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[NFORME DE AVANCE DEL EJERCICIO PRESUPUESTARIO
' 1° TRIMESTRE ANO 2013 '

El presente informe se envia para dar cumplimiento lo sefialado en el Art. 29,
letra d) v Art. 81, inciso primero de la Ley N°18.695 Organica Constitucional
de Municipalidades, como una forma de colaborar con el Concejo Municipal
en el gjercicio de sus funciones fiscalizadoras, tratandose aqui las siguientes
materias: - '

1

2.

Estado de Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario.

Estado de cumplimiento del pago de Cotizaciones Previsionales.

Estado de los aportes que la municipalidad debe enviar al Fondo Comin

Municipal.

Estado de cumplimiento de los pagos de Asignaciones de
Perfeccionamiento Docente.

Los Pasivos Contingentes derivados de demandas judiéiales y deuda con
proveedores.
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1. ESTADC DE AVANCE DEL EJERCICIO PROGRAMATICO
PRESUPUESTARIO

La informacién contenida en el presente informe se¢ basa ent los Balances de
Ejecucién Presupuestaria BEP al 31 de Marzo de 2013, desagregado por las
areas Municipal, Cementerio, Educacién y Salud, sin considerar las cuentas

extrapresupuestarias.
En cuanto a la informacion presupuestaria se analizaran las partidas mas

significativas del presupuesto de cada area.

1.1 Area Municipal

Ingresos

) Presupuesto | Presupuesto Ingreses Saldo Ingreso por

sb. | it DEHOMINAGION Tinteial Vigente Percibidos | Presupuestario |  Parcibir
03 TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES 1,688.041 £.608.041 743,097 524,044 847457
Patentes Municipales 272,084 272004 130,250 141.804 7.287
Permiscs de Circulacion _ GBET2 46672 504.960 41712 453 884
95 TRANSFERENCIAS CORRENTES 200.440 828440 | 293365 31.085 o
Da la Subdere 286.910 283516 268753 21.257 ]
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 5452155 5.452:125 1,053,867 4.998.258 0
Muitas y Sasciones Pecuniarias ) 100,445 100,445 32.780 67,685 G
Participacién def Fondo Comim Municipal 533500 5.335000 A3 4329789 0
10 VENTA DE AGTIVOS O FINANCIEROS 10.216 10210 8 10.210 0
12 RECUPERACION DE PRESTA#OS B2 WIS 19876 15.389 268.500
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS CAPITAL 190§ - 61435 2605240 348,115 0
D lar Stibdere {PMU- PME) - 0 754,052 61686 192388 ¢
De olras enfidades piblicas 105 360,143 03574 156.560 0

15 SALDO IMCIAL DE CAJA - 9
218

Los ingresos del area municipal percibidos al 31 de Marzo del afio 2013
alcanzaron los M$4.985.547, v lo presupuestado i ara el afio es
(e enifica que al 3 i 5

e La recaudacién por el concepto de Patentes Municipales alcanzé a
M$130.200.- lo que significa un ingreso del 47,8% de 1o presupuestado
inicialmente.

o Los ingresos por Permisos de Circulacién fue de M$504.960.-
representando un 54,5% delo presupuestado inicialmente para este afio.

o Ademas que los ingresos por participacion en el Fondo Comian Municipal
alcanzaron a M$1.005.731.- representando un 18,9% del presupuesto
inicial y correspondiendo a un 20,2% del total de ingresos percibidos por
el municipio. Cabe hacer presente que la partida de ingresos del FCM es
la mas significativa para la Municipalidad.

e Ingreso importante es ¢l proveniente de la SUBDERE que llegd al monto
de M$61.666.- correspondiendo a proyectos PMU y PMB.

« Otro ingreso destacado es proveniente de Otras Entidades Phiblicas los
que alcanzaron un monto de M$203.574.-
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Gastos . o
T Prosupuesto | Presupueste | Obiigacion | Saldo Dsuda
Sb (it | As. | DERDMINACION : inicial © | Vigente ‘devengada | Presupuesiario |  Exigible
. 3 2 ] [53 133
2 _ GASTOS EN PERSONAL 3001403 | sosm7oe | T4 2324574 0
o PERSONAL DE PLANTA _ T wmsm |  avdom 240.386 873872 0
02 PERSOMAL A CONTRATA 230,664 232564 51795 1%6.770 q
03 | 001 | Honorarios a suma alzada _ | 107.984 107 984 2854 81.4% 0
o4 | 003 | Dieles a Junias, Consejos y Comisiones 45900 83.772 18.686 4077 0
004 | Prestackones de Sewvicios Comumiiarios | 1475558 1.500.091 380948 {119,442 0
2 BIENES Y SERVICIO DE CONSURO 3.505.221 3.758.925 557918 3.201.008 9
63 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES b 1eA82 734763 16.505 215288 0
04 'WATERIALES DE USO O CONSUMO 256972 ws2m 60.952 205287 | 0
05 SERVICIOS BASICOS 708.908 714,462 132.094 562,068 0
06 | MANTEMIMIENTO Y REPARACIONES 88510 74544 7.470 67.074 ]
08 SERVICIOS GENERALES 2075444 2420104 784 845 1835.258 )
o TRANSFERENCIAS CORRIENTES 998753 1192104 47479 894,825 o
01 | 004 | Ouganizaciones Comunitarias 70,010 §7.910 | 78310 39.600
990 | Otras Transferencias 0000} 2280 22800 )
03 | 000 | AlFordo Coman Municipal 597 503 507603 | 304245 973,258 0
Educacion ' 10 10 0 10 0
Sahud 100,008 160.000 | . 9 160,000
20 ADQUISIC, DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 28625 F . AT | 17.088 $0.030 )
EQUIFOS INFORMATICCS 12365 } Wt 857 72,884 0
" | MNCIATIVAS DE INVERSION 2 2430595 500.724 1.920.781 0
02 | 004 | OBRAS CMILES ' 0 2.051.7755 44754 1604236 0
4107 DEUDA FLOTANTE 0 10 o 10 0
35 SALDO FIRAL DE CAJA ' ' 7.588 0

El gasto total acumulado de enerc a marzo del afo 2013, segin lo sefialado
en el Balance de Ejecucion Presupuestaria fue de M$2.392.059, lo que
representa T x

e El gasto en personal fue de M$722.138, lo que significa un avance del
24% del presupuesto vigente y representa el 30,2% de los gastos totales.

¢ Durante este primer trimestre del ano no s¢ realizaron traspasados a
Educacién, Salud y Cementerios.

Conclusién: A modo de conclusién, en términos generaies €s posible afirmar
que los ingresos percibidos producto de la ejecucién del presupuesto del
sector municipal durante el primer trimestre del afio 2013, se ajusta a lo
planificado por el mumnicipio;. sin embargo, los ingresos del periodo se vieron
influenciados por la incorporacién del valor definitivo del “Saldo Inicial de
Caja”, que alcanzé a M$2.590.112.-

Por otro lado, los gastos generados por el sector en el mismo periodo,
muestran en general un avance cercano & o proyectado.

Se puede apreciar que existe un Ingreso por Percibir de M$1.363.247.- que
corresponden a Permisos de Circulacion afios anteriores que no han sido
pagados y que por norma el municipio los mantiene registrados como
pendiente de pago.
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Municipalidad de Padre Las Casas — Direccion de Control interno



1.2 Area Cementerio

I 508 - _

] Presupuesto | Presuppesto Ingresos Saldo Ingreso por
b | R DENORINACION : inictat Vigeme | Perclbidos | Preswpusstario |  Percibir
03 TRIBUTOS SOBRE EL, USO DE BIENES BIW|  BIO 17.658 6017 0

Uhanization y Consiruccion © B0 1114 1002 6008 0
- Oiros . 15.700 w0 ] 157 81 0
85 TRANSFERENCIAS CORRIENTES L7189 1710 7980 520 9

Del Tesofo Piblico ' . 5 1500 9 1210 8
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 4560 11560 o 11580 o
70 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 32.200 32200 8 32,200 0
15 SALDO INICIAL DE CAJA B 1.000 1000 | . 7867 £.867 0

Los ingresos percibidos por el Area Cementerio Municipal al 31 de marzo del
afio 2013 fueron de M$26.340.- correspondiendo a un avance del 37,5% de

su presupuesto vigente.
e No ha recibido traspaso de la municipalidad a esta gestion.

Gastos
i Presupucsio | Presupieste [ Saldo Dauda

$b. | | As DEHOWINACION il | Vigents Acumuiado | Presupuesiario | Exigible
21 GASTOS EN PERSOMAL 765 S4.700 3281 41aR 9
24 | 03 | 004 | Remuneraciones Codigo def Trabajo , 53.300 . 13288 40012
2 BIENES Y SERVICIO DE CONSUNO . 14.945 2.2%0 12,73

Weferales de Uso o Gonsumo : 2580 H 2.980

Servicios Basicos 6.550 457 0

Los gastos generados por €l Area Cementerio Municipal al 31 de marzo del

afio 2013 fueron de M$15.498.- correspondiendo a un 22,1% de su

presupuesto vigente.

¢ El mayor gasto realizado corresponde a personal M$13.288.- lo que
significa un avance del 24,3% de su presupuesto, y representa el 85,7%
de sus gastos totales. ' '

Conclusién: En general se puede concluir que los tanto los ingresos
percibidos como los gastos realizados se ejecutan de acuerdo a lo
programado por el municipio en esta area, para el primer trimestre, la
ejecucion ha tenido un comportamiento normal.
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1.3 Area Educacién | 2,914,372
Ingresos '
Presupitesta Presupuesto Ingresos Salde Ingresos
Sh. | K DERCMINACION Inicial ~ Vigeste Percibidos Presupuestario | por Perciblr
W |3 |23 L L+
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.250.287 1508878 £96.108 912768 0
De la Subsacsetatia de Educacion 4.409.877 130508 | 51856 817.162 0l
Del Tesaro Piblico : o 434407 - 17853 4813 0
De la Municipafidad 0005 100,500 0 100,000 0
o8 OTROS INGRESOS CORRIENTES : 30.020 " 30.020 8183 24827 0
ot { REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 30840 30010 | 4611 25,3499 9
45 | | SALDO IMCIAL DE CAJA 10 109275 19075 o 0

Los ingresos percibidos por el Departamento de Educacién al 31 de marzo
del afio 2013 fueron de M$800.577.- correspondiendo a un avance €n st
ejecucion del 46% de su presupuesto vigente.

» Los ingresos por subvencién de escolaridad al primer trimestre son de
M$578.256, lo que significa que ha ingresade un 41% de lo
presupuestado. _

o No se han recibido traspaso de la municipatidad a esta gestion.

Gastos
Presupuestc | Presupuesto | - Obligactén Satdo Deuta
Sbhoptt ] As © DENOMINACION tnicial Vigente Devengada Presl:lp;mia Exigible
21 GASTOS EN PERSONAL 1.443.012 1214758 ]  452.0H 162743 0
o PERSONAL DE PLANTA 348504 457620 02163 265457 0
0 PERSONAL A CONTRATA 393.0%1 Q848§ 5L 274565 )
03 OTRAS REMUNREACIONES 341.307 30.708 98,007 .70 0
004 | Remuneraciones por o Codigo def Trabajo 07847 37428 97 856 229772 0
2 BIENES ¥ SERVICIO DE CONSUMO 184,425 306418 100610 § 295508 327
03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 28562 30931 1311 20.554 0
04 MATERIALES DE USC O CONSURD 18.288 704013 4,866 20447 0
05 SERVICIOS BASICOS 60187 7H879 11,955 50824 ¢
loa| SERVICIOS GENERALES ' 25785 42768 6.378 36390 0
23 | 04 | 404 | DESAHUCIOS E NDERNIZACIONES ' o} 74,378 9.540 #4529 0
2 ADGUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 109 24.928 14.492 7334 i
3 INICISTIVAS DE INVERSION 100 18613 ] 18.613 9
004 | Obras Cvles 0 18523 0 18523 0
25 SALDO FINAL DE CAJA 10 o 10

El gasto total acumulado para el 1° trimestre fue de M$576.992.-, lo que

representa un 33% de avance del gasto presupuestado para el afio.

e El gasto en personal fue de M$452.0611.-, lo que significa un avance del
37% del presupuesto vigente y representa el 78% de los gastos totales del
departamento.

Conclusién: En términos generales, se puede concluir gue tanto los ingresos

como los gastos estan dentro de lo programado y que la ejecucion

presupuestaria ha tenido un comportamiento normal no observando la
existencia de déficit presupuestario. '

Gosre aBm 2oty d 2-3W-SOF
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1.4 Area Salud o TGP 200L
g 4.997.341
quesos _ _
Presupussto | Presupuesto Ingreso Salkde Ingresos por
Sh. | & DENCHINACION Infciat Vigente | Percibido Presupuestario Porcibir
w0 W it M 13
25 TRANSEERENCIAS CORRIENTES 4423976 4210583 1.080.760 3129.824 0
De} Servicio de Salud 4125946 412394 1058429 3085517 0
Deh Tesoro Piddica 0 26608 22.3H o977 0
De la Municipalicad 1 80010 0 60.010 0
ot | 01 | REEMBOLSOS POR LICENGIAS MEDICAS 52.000 52000 1.076 20824 0
15 SALDO INICIAL DE CAJA 1% 2548 235.481 0 0

Los ingresos percibidos por el Depto. de Salud al 31 de marzo de 2013 fueron

de M$1.351.924.- correspondiendo a um avance 32,3% en la ejecucion

presupuestaria respecto del presupuesto vigente para el aflo.

» El municipio no realizo traspasc de fondos a la gestion del Departamento
de Salud.

Gastos
"Presupuesto | Presupiesto Gasto Salde Deuda
Sb. | it | As DENORIMACICHN - leibcial Vigente = | Acumulado | Presupuestario. |  Exigible
2 GASTOS EN PERSONAL 3026408 ] 3000588 G 2463.890 - 9
o PERSORAL DE PLANTA 2436865 Z.498.538 831.422 1.3467.114 1]
02 PERSONAL A CONTRATA Eatr SR B 244673 114518 ]
03 OTRAS REMUNREACIONES 239,297 241,561 59.873 131,988 )
001 | Honorarios 2 Suma aizads : 9,006 22570 . 513 177 437 0
2 BIENES ¥ SERVICIO DE CONSURO 1430710 | 13634850 - §89.410 1.974.041 8.831
o3 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 42024 42024 4000 38.024 0] 2l
04 WATERIALES DE USO Y COHSUBO 41508 552,630 89.001 453,520 475 | Lm0
05 SERVICIOS BASICOS 130402 1 1357ES 21810 114778 0
% MANTENIMIERTO Y REPARACIONES 4255 4954 £801 45043 ]
0B SERVICIOS GENERALES 371.360 456.380 85,158 .z )
14 SERVICIOS TEC, ¥ PROFESIONALES 55,615 82483 7% e 0
2 ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 25356 36.505 14546 24640 2013 ;“f"fm;}'f-:
3 INICIATIVAS DE INVERSION 0 2602 2501 1 o] <
35 SALDO FINAL DE CAJA 10 10 0 10 0

El gasto total acumulado para este primer trimestre del presente ado fue de
M$1.143.225.-, lo gue representa un 27% de avance del gasto
presupuestado para el afio 2013 en relacion con el presupuesto vigente.

€1 YE1E .
» El gasto en personal fue de $935.968lo que significa un avance en la

ucion del gasto del 30,9% del presupuesto vigente y representa el
; - ol Dlengrigm,

)

[} 20

aprecia of e 644, especificamente por €l no
pago de compras correspondientes a productos guimicos y accesorios
computacionales.

Conclusién: En resumen se puede concluir que los ingresos percibidos y los
gastos realizados por la operacion del Departamento de Salud Municipal
durante la ejecucién presupuestaria del primer {rimestre del presente afio,
estan de acuerdo a lo planificado inicialmente. '

Por otro lado, respecto de los gastos, cabe sefialar €l mayor avance en la
ejecucion presupuestaria la presenta el gasto en el subtitulo #

g

n
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2. COMPLIMIENTO DE LOS PAGOS DE COTIZACIONES
PREVISIONALES

2.1 Puncionarios Municipales. _

El Encargado de Personal del Departamento de Finanzas de la Municipalidad
de Padre Las Casas, certifica que & la fecha de hoy, 31 de marzo de 2013, €l
personal de Planta y Contrata “se encuentran con sus Cotizaciones

Previsionales pagadas al dia”.

2.2 Docentes, No Docentes y funcionarios Administrativos. Educacién.
Mediante Certificado de fecha 23 de mayo de 2013, la Encargada de Personal
del Departamento de Educacion Municipal, informa que al 31,03.2013 las
remuneraciones y Cotizaciones Previsionales del Depto. educacion “se &

encuentran totalmente pagadas”.

2.3 Funcionarios Atencién Primaria y Administrativos Salud.

Mediante el Certificado la Director del Departamentio de Salud Municipal,
certifica que no existen deudas por concepto de Cotizaciones Previsionales, |
de los funcionarios del Sistemna de Salud Municipal, al 31 de marzo de 2013, o
se “encuentra al dia y totalmente pagadas”.

3. APORTES AL FONDO COMUN MUNICIPAL.

De acuerde con lo informado por la Sra. Yeny Fonseca Suazo, Jefe #
Departamento de Finanzas, mediante el Informe Sobre Cumplimiento de
Aportes al Fonde Comiin Municipal de fecha 01 de abril de 2013 sefiala que;
la Municipalidad de Padre Las Casas historicamente ha pagado mensual y
oportunamente los aportes al Fondo Comun Municipal, tanto por Permisos
de Circulacion de Vehiculos como por Multas TAG. Especificando gue el
Municipio no registra ni mantiene deudas por concepto de aportes al Fondo
Comin Municipal (se adjunta Informe}.

Respecto de esta materia el que suscribe informa que estos aportes fueron
enterados en su oportunidad a la Tesoreria General de la Repiblica, no
registrandose deuda al 31 de marzo de 2013, dando por tanto cumplimiento
a la normaftiva vigente.

Lo anterior de acuerdo a la revisién efectuada por esta unidad se pudo
constatar en el Sistema de Contabilidad que se han enviado los aportes al
F.C.M. por recaudacioén del 62,5% de los permisos de circulacion y el aporte
a los Servicios de Salud, por 40% de percepcion. ingresos por multas de
alcoholes aplicadas por €l Juzgado de Policia Local.

4. PAGO DE LA ASIGNACION DE PERFECIONAMIENTO
DOCENTE S

En relacién con el grado de cumplimiento del pago del perfeccionamiento
docente se puede informar que de acuerdo a lo sefialado en el Certificado de
fecha 23 de mayo de 2013 emitido por la Encargada de Personal del Depto.
de Educacién Municipal que informa que; en lo gue respecta a la Asignacion

. -

___de Perff_:_(_: on
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5. LOS PASIVOS CONTINGENTES DERIVADOS.

Con respecto al Art. 81 de la Ley N°18.605 se informa que los pasivos
contingentes derivados de: '

5.1 Deuda con Proveedores :

Con respecto a los pasivos contingentes derivados de deudas con proveedores
de acuerdo al Informe Trimestral Deuda Acumulada al 31 de diciembre de
2012, que entrega €l sistema contable, se informa lo siguiente:

Area Municipal, no presenta deuda.

Area Cementerio, no presenta deuda.

o Area Educacién, presenta deuda de M$3.277.243.-

« Area Salud, presenta una deuda de M$10.643.340.~

@ o

5.2 Dem_andas Judicizles
De acuerdo al Memorandum N°166 de fecha 03 de abril de 2013, del Asesor

Juridico, Abogado, Sr. Rodrigo Poblete Ramos, quien informa causas civiles y
laborales en las gue la Municipalidad de Padre Las Casas actia en calidad de
demandada y adjunta cuadro resumern de las gestiones realizadas.

% N

RIGOBERTO VALDERRAMA CHAPERON
INGENIERO COMERCIAL
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

Padre Las Casas, Mayo de 2013.-
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Mu wicipalidad

FPadre Las Casas | e
MEMORANDUM NS ..... J2013.-
MAT:: Adjunta informe de causas
civiles y laborales al dia 31 de marzo de
2013. :
S
Padre as Casas, 03 de abrit de 2013.-
A SR. RlGOBERTQ VA_LDERRAMA CHAPERON
' DIRECTOR DE CONTROL INTER’NO '
DE ASESOR JURIDICO

PRESENTE

Junto con saludarle cordia!mehte tenge a bien remitir a usted, -informe de causas
civiles y laboraies en las que Ia Municipalidad de Padre las Casas actiia en calidad de
demandada. €l informe contiene un breve resumen de las gestlones realizadas al dia 31 de
matzo de 2013.

Sin otro particular, atentamente,

~~" RODRIGO POBLETE RAMOS
'ASESOR JURIDICO

RPRIU{L  @ECrp
Distribucién: Control interno {1).- Archivo (1).- _ ' m"’lﬁ?gz .
Iﬂf}gé ﬂ:. 0,0 -
o U
%, Mgy |
by




. “eg@nJd 8p 01NE 1@ OPEDYYNIoU JBs Bp esadsd ﬂ -8 . : . i
2J3UanIud 95 "eqenid e Bsned e 9gI3a4 95-A BPUBLIAP B} BISDIU0D D . : .
as Wmv:mﬁmv B} BPEJJNOU 435 2P OPEISS |e’ esned e| aAninsal . CONINAL G TYHOEYT VZNVYHE0)D : sajeucisiasad

s ‘ojuajweze|dwa ap eyey Jod pepiinu ap a3uapiaul {3 opISodY 30 0AYOZN! 0T0T-SLT-Y SBUOIIEZII03 BP 0IGED

€102 3A OZ¥VIA 30 TE TV SITYHO8VY A STTAID SVYSNVYD 34 FINHOINI

(D4v) sauoisuad ap
SOpUOCY 3P BIOPRIISIUILPY

RPN RIIOSISY DP U003

sUsY) ST a4pd

popgOdotHTyY




3 IND 'NODVIAdY ‘ofeqeli [op 0BIpo) |3p OpuNFas oSO
016 O|N2IME {3 UD OPRIRUSS 0| B JULIDUCI “OTOT 3p UGUBIACU
B 013U3 ap A 600Z ‘8007 ‘1007 soue so| -3p  sauoldeisald
se| ap 03030sa. ‘@sned e1s3 ud uepuewsp snb saucpelssid se
9P 04G07 3P UQIFIL B Y1IYDSIYd VHYIIAA 3$ IND :euoleledasd
RI3UBIPNY €T/£0/0C "EPUBWISP Bf 3P UOREYICN '€T/T0/TT

'0JNN3L 30
WH08Y1 0QYDZAl ZT0Z-8-0 LiY

s0430 A zounp

‘50410 A eanBas 710T
-GpG-0 BSNRD B B UQPENWNIE B BUBPIO 3S BUIB|jEd BUI|CIA
BUOP UDY UOISNISIH B] 8jualpuad O9S "€T/€0/L0 "eirojesedasd
ROUAIRNY "90341 JiW S0P Ip 0121034 Bp oun eYday ap epejade
UQINIOSEY B WIAIMIINOD 35 UOPNiosaY ~uopEsdy 8p 0SINDBY
osaJ8ut "€T/70/v0 BIOUBIPNE U2 NOIDVIIJY elejiied BUSIOIA
“eyop ap. e oAjes ‘oleqes] jap 08ipo) @p opundss osidul 0TS
OINDfLIE |8 U3 OPE{RYSS Of B BLLIOJLOD BSNED BISI U3 UBPUBWISP
anb sauodelsaid se| sp 0ig0d |2 Jsuslgo esed NOIJY ¥1
V1I¥DSIHd VHYIDIA 3 ‘eDUdlpne ugnjosay €107 0491984 Ip
T eicieledald BIIUDIRNY "BPUBWSP Bf 8P UQIIRIYION "ZT/TT/62

ZT0Z-£85-Q LId
~O2NWIL 30 TvHOEY1 0avozne

- IVS ONOE

IVs5 ONOY

§0J10 A BLuB||ed

‘03N ap ssuoiceiady 3p A0 B
e 01eSoe |2 2uBIpURd RJIUANDUD 35 "€TOZ-0F 104 "OINWNIL
30 INOIVIIY 30 3LHOD OSIWON( ejede  anuepuewsp
mtmg ¥l ‘6007 A 8007 ‘2007 50uUR SO] U3 SEPBRpUBLLAP
ssuoppeIsasd sej UOD UPDEBE BVIP anb O us epepuewuap
aued e Jod epedsie yavOZNI VSOD Id NQDdIIXI V1
v HYONT YYYQ 85 (SeSED Sef aiped op pepledpIuniy upisualaid
a80ay) 'VAVDZN[ VYSOD U0DNOSeY ¢T0C 8P 0431934 ap
71 elioleIedald BRDUBIPNY "BPURWSP B| 3P UDIDEJIION 'ZT/T1/67

-OoNNGL 30 YH0EYT

loavaznr  Cl0C-5v5-0 il

3VS ONOE

50410 A eandeg




UBULIED)

'sase|ogel  sauopelsaud ap oiqoz A opediisnlul  opidsap "OAvH4ILSNIMI "
ap BpPUBWSP BUN 3p opedynou s8 oldPNN 13 -'ZT/50/€T "OONWIL 30 TWHREYT QavRzZNT - 0QIdS3g saluand 081wy eulIeD |
. X . |
SONIAYIS |
30 HOAVLSIHd ¥ SOGINILIY SOYINIC NOD YOVd 35 'TT0¢
SI8T-3 104 1o ofeq ‘jelogel ezurigo] ap {eunqLil | epiiwald s :
esnes B sesen) sej aiped ap peptledidunia gy e ajuaweleipisgns “YIHYdi0s
g euspuod @5 A epuewsp e 3dode as  -ZL/9O/SO : . YAVaNYINGG
‘saje|oge| ssauodelsasd op 04902 A opesyisniur  opidsep ‘ZI0Z-L6T-IN LY "0AV2IHILSNINI BUIPIIA
: 0aidS3a $8440]

.w_u _BpUBLWIDP BUN 3 opediou s2 oldpiuny 13 - 2T/50/vT

‘OONW3L 30 TVHO8Y1 0avaZnl

BIIO|C}

i su:.._m..n_.."."“. .
WELIARA] -

.Bmmm._m |9 2uaipuad eJlUINIUS 3 "ETOT-FS 910 3P (04 |8
oleq ‘€1/£0/Tz ugoejady ap osunaay osa4du| “oleqei] [ap 0BIPOD
jgp opundas OS{3Ul PTG O|NJILE |3 U3 OPREUSS O] B BWJOJUO0D
‘OT0Z ®p BiGWBIACU B 0isUd 3p A HDOZ '800T 'L00T soye
'soj ep sauoioelsasd se| 3p oloadsas ‘esned BISS U uspuBwBR
| anb-sauopelsasd se| ap 0403 3P UGINOE B| VLIMISIYd VHYIDIQ




L

B] ap BQUOD UD NOJYYIV VIHUN ODIMA0CY 3IDHOr uop
A NOJHYTY VIHNN VIYANV VIDUVIA eyop op ugpejudsaidal
ua opeSoge ‘za,£3s3 Ope|jBIN BUaJ0T BYOp Jod eisandialul g 'sy
5P BPUEWI3P Ej B YYDNT VH ON 2nD ~| 13ATINSIY IS oasandxa
of ap OBW UJ WIDNILNIS -'Z2T/90/PT "BPUBWISP B BIS3IU0D
as - TT/TT/52 ‘epuewap ap opesyllou sa oidpiunui 3 - TT/60/6¢

oanuial ap

[IAL) ORE3ZINT 5€ "0TOT-TSO0T-D I0Y

sopinliad

- 3p UDDRZIULLBPU|

B3N

ugllely ealin
pdupoy s840r A uodiely
eaipuy  BloJe

_ .. .co_uﬂ__uconv
ap epudjpne k] aueipuad  eJUBMOUS  Bs  ‘NOIDVITIONOD

3G VIDNIIANY "HVDAT YH ‘VIYOLVHIa NQIDdIDX3 -eT/v0/€2
‘opeuipio opINf ua  epRNPSP ‘sopinfied ap  UpREZIIUWIPU

| 9p epuPwIap 3P EpEDYNOU $3 pepedidUN BT -TT/ZT/ST

L

[1AD opeding 57 ‘TT0T

ouJEmh ap
L1990 |0

soinfiad
ap ugeZILULBPU|

010% SESOY 1]]2Z19) BULISOS

"0UBIWIPAd0Id |3P DUOPUELE ISP UDIINI0Sa. A UgIdRIYIOU B
a1uaipuad enusndUd 9s aluswieuosisd o einpad Jod asanbyilon
‘opejsedy  EUNOUL [@p uobnjosey -'21/60/tzoiusiwipadold
top OUDPURGY S INOLE] O}UBSDid -2LT/e0/vT
‘eganid B BSNED B] agad 8s TT/60/10 'sasnfeas A seysod
‘s95@491U1 SEW -000'000'TS § Opepuewap OO “OT/1T/¥0
oidpiunw ugpesyou ‘sopniad ap UOIDEZIUWBPU| BRURBWA(

. SOIDIAYIS 30 HOGVLISTdd TV SOUINTLIY SCUINIC NOD
VoOvd IS 'TT0¢-€81-0 104 I3 ofeq ‘(eJoqeT BzUBRIGOD 8P |BUNqU]
(e BPIHWAL S2 BSNED BT 'SESE) SB| 8iped 8p pepijeddiuniy e e

I3 opedant 5T "0T0T

oonwaL ap
-0€447D |0Y

"ZT0Z-86T-IA LIy

soomniad
ap uoleZIULRPU|

VHIvYaihios
YAYANYWWAQ

531407 0108 LENSHYD

JIUDWIRLIBIPISONS B BUIPUOD 3§ A epUBLUDP €| 8800k 35 -"Z2T/90/90



VLSIINGD -'£1/€0/8T 'SOI2INUISG 3D UGISEZIUWSPUI 3D BPURWSP
3p epedlIlou $3 ‘sese]) Sej diped ap peplledpiuniy e - €T/10/8T

03nwa] ap

sopinliad
©ap ugeZILWIBPUY

uesng
anbaigo  ofenues  uens

"UGHIBIJIIUGD 3P BIDUSIPNE B] 2P UGIDRIIIOU
e} Japuad RIUINIUS IS "ppElEYaS BIOY B| B BIUIINBIS
[igey ejp Jawnd |B BiEY 3§ ‘OpR4ES BIp US 2J43ARD IS ‘sesoy
QR0 Se| e sayied se| e B|npad Jod o [euostad UCHBILIIO0U BWIlD
m__mn 229} B} apsap OpeIuol |Igey .m:o CWHSIBIA [3P Bl2UBIpne
] eied LQIDEHISUOY Bp BIDUBIPNE euUn B sauled sej © 3531
“3pId 35 OWOY (UGIIN{OSAY ~'£1/€0/97 "UDIDBIIDUOD 3P BDUBIPHE
B 8YD 35 BUNOS —"E€T/E0/TT 'VIIdNG 3P OUIIST -ET/E0/H0
‘e2idnp By eued opejses) "edjdos e BpRISIIUOD U104 TTYNNAGIYL
NOIDNTIOS3Y - 2T/T0/SZ "v2IdIY - ZT/10/vT "siuvsasd .mmmmcw._.
ASOYLIO OANNDAS 1Y "UGIDELS UOD OlUSWNIOP 18 opeysdwode
104 TISOHLO HIAIYd TV 'esanbjday "epupwiap gf ap UGIDEISIII0D
Bj 9p OpejSEs {3 OpEndeA? J0d IVdIDNIdd O7 V TYNNGIL
NOI2NTOS34  ~ZT/T0/9T 'VANVINIQ VISILNOD -£T1/T0/%1
sajediziunue soisandl ap eanuixa uodudsaud ap epuswap
2P BPE3ILIOU S3 'SBSED SB| 3Uped 3p pepieddiuniy Bl -ZT/2T/Te

1A Opesznr ¢ ‘ZTOZ-ZEY9-D o

oMaj ap

L 1aID opeSng s¢ ‘Z10Z-80S9-D {oY

BAIIUNIXS UQIDA1IISBId

BJj3e9
ZBWOY 013U j|eYEN

i

9

‘el1oneIBId BPIPAW BZRYD)
3Nb UDPNJOSA) B] ap BIIUOD U3 3D |3 Jod epelussaid ugoeady
| slusIpuad BAUSNDUD S "SElOIR|Ip S3U0PUaIXS SBy 3p Ofje)
j@ squsipuad eaUBNIUR 35 sOINe 3P 89 A 79 selo) e seysendo
souopdooxa Se| e ope|seli -'€1/T0/8¢ ‘selcleip sauopdaxs
auodQ 0l2SB ClUIsald - ZT/S0/ET .o”v.m_n.gn_ oyaalag
Op PEPINN Sp BpUBWBP SP OPRIYII0U 53 oldidIuNW |3 - ZT/¥0/0E

O.u_j ula] ap

o3lignd
OY3aIBp BP  PEPINN

opeis3y
I3p esuaja@ ap ofasuo)

upidB[ade ap 051N23. [P UQISAZUCD Bl B1uaipuad
BIJUSNIUS 8BS IWEpURWAQ 'NOVIIAY -TL/IT/IT -Je8n)
eled agisne|d cAallowl op1us) Jagey Jod sosopplad SO| B SRISOD US
EBUIPUOI 85 OU BN -'jI - Opesia( o_copcq c..m:ﬁ Uop ap|edty hs Jod
ajuswiieda) epelussaldal ‘SYSYD SY13¥aVd 30 avanvdidINMA

| IMD opedzni 57 "TTOZ-9874-D 10Y

———




SOIDILIT
—343

| V2IQRINT VIYOSISY ¥O103¥Id
—meee . SOIAIVH 3131904 091¥A0Y

T,
T

‘B_vw:u |2p :o_umn_gc__wg. ej a1uaipusd eijuaniuL oy O} paId
[5p uopepinbyas e| B apade [RUNGUY |3 UQIINIOSBY ~"ET/E0/1T
‘oypas (ep ofeg-ejady -ugpepinby ellqo ZT0T 9p Olsode
ap 1 ‘aulliolded 31UEPURLUSD B 9P epuBlIaD B a80o0y BIDUSILBG
2107 okewl ap Qg ‘sedoy Q00T 5| & hco_umu_uﬁoc g| & ajuainds
(IGEY BIp 01§ 12 RJEd UDIDRISIIUCD A comum_:u.:ou ap opusiedwian
e .soed m.m_ e BlUD 9% :TTOZ °p SJQWaIdip 3p 9T ‘oinwal
ap A opeszn| opundas e esaJBut (QT0Z SP JIYWIIAON 9P §Z

Al epesIng

0N 3p
s '0T0Z-L£98-D |CYH

sosad

ap

. ~
: ) :
;\.\\ : e e s..\i\w
. t\\ S
H [ “
_m
{einioe4) “
V 'S QU[[1010E 8

04qoD

‘pai|dnp ej ap ugpeuasald el sluaipuad
eiuURNOUS 85 eadnp By esed opeiselt edidas Bl epeIsaIuo3
10d IWNNFRIL NOIDMIOSIY - €T/V0/T0 "VOIdI¥ -€1/£0/87
ojussaad  @seBU9L  NSOYLC OQNNDHIS 1Y TUGIERD  UOY
olUBWINIOP |9 opeyedwodg 104 (ISOYLO YIWiid 1V "asanbjday
‘EPUBLIBP B 9P UQIZRISIIUOD B} 3P OpPB|SEJ] |2 OpPeNleAd 104

vdIONTd O7 ¥ TYNNGIHL NODNIOS3IY - '€1/€0/6T 'VANVYINIG



Poinlas s

Direccion de Contrsl Inderno

MEMORANDUM N°__ 0¥

DE:  SR. RIGOBERTO VALDERRAMA CHAPERON
' DIRECTORDE CONTROLINTERNO

A:  SRA YENY FONSECA SUAZO
" JEFE DEPTO. DE FINANZAS

' padre Las Casas ¢ 3 A3 I

Me dirijo a Ud. con motivo de solicitar lo siguiente informacion correspondiente
al primer trimestre del afio 2013, de las dreas Municipal y Cementerio, para
elaborar Informe Trimestral al Concejo Municipal:

4. FI Balance de Ejecucion Presupuestaria Acumulado &l 31 de Marzo de

2013.

2 Certificado del cumplimiento del pago de Cotizaciones Previsionales de los
funcionarios municipales y de los aportes que 1a municipalidad debe enviar
al Fondo Comin Municipal. ' '

3. Los Pasivos Contingentes derivados de deudas con proveedores.

Sin ofro particular, saluda atentamente a usted. -

RVCH/rveh ¢
DISTRIBUCION:

: - Finanzas

- Archivo Control Interno.

LACRUT TS




Dirececion de Control Interne

MEMORANDUN N° __OF |/

pE: SR RIGOBERTO VALDERRAMA CHAPERON

DIRECTOR DE CONTROL INTERNO
A SR CONRADO MUNOZ HORMAZABAL
 DIRECTOR DEPTO. DE SALUD

Padre Las Casas 1 3 4%

Me dirijo a Ud. con motivo de solicitar lo siguiente informacion correspondiente
-al primer trimestre det afo 2013, para elaborar Informe Trimestral al Concejo
Municipal: S o |

1. E| Balance de Ejecucion Presupuestaria Acumulado al 31 de Marzo de

- 2013, :
2 Certificado del cumplimiento del pago de Cotizaciones Previsionales de los

funcionarics. o :
3 Los Pasivos Contingentes derivados de deudas con praveedores.

Sin otro particular, saluda étent'amente a usted.

““RIGOBERTO VALDERRAMA CHAPERON
TOR DE CONTROL INTERNO

s
I

Tl

T

RVCH/rveh |
DISTRIBUCION:

- Indicado

- Control Interno.

Q. W@




Painlis

Direccién de Control Interns

DE:

A:

&R, RIGOBERTO VALDERRAMA CHAPERON |
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO -

SRA. PAOLA SANDOVAL VALDEBENITO
DIRECTOR DEPTO, DE EDUCACION

g% KBR. 2

padre Las Casas

Me dirijo a Ud. con motivo de selicitar..!o-siguiente:i'nformaci.én correspondiente
al primer trimestre del afo 2013, para elaborar informe Trimestral al Concejo
Municipal: ' '

1.

2.

3.

'El Balance de Ejecucién Presupuestaria Acumulado al 31 de marzo de

2013.
Certificado del cumplimiento del pago de Colizaciones Previsionales de los

funcionarios y del cumplimiento de los pagos del Perfeccionamiento

Docente. .
Los Pasivos Contingentes derivados de deudas con proveedores.

Sin ofro particular, saluda atentamente a usted.

YBERTOVALDERRAMA CHAPERON
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

RVCH/frvch
DISTRIBUCION:

Indicado
Control Internd.

- lisef




Paghe Las Gl _
| Dmnénde(?ontmﬁnﬁemo
MEMORANDUM N° P

DE: SR R&G@BERT@ VALDERRAM& GHAPER@N
. DIRECTORDE CONTROL INTERNO

A: SR RGDREG@ POBLETE RAMOS
: ASES@R JUREBEC@ '

‘Padre Las'@asas _5 3 Al x

‘Me dirijo a Ud. con motivo-de solicitar lo siguiente informacion correspondiente
al primer trimestre del afio 2013, para elaborar Informe Trimestral al Concejo
Municipal, de acuerdo al Art. 81 de la Ley N°18.695;

1. Las Demandas Judiciales, al 31 de.marzo de 2013.-

Sin otm'particuiar, saluda atentamente ;a"usted. |

ABERTO. mmmmm CHAPER@N |
D&RECT@R BE CONTROL- ENTERNO

RVCH/rvch
DISTRIBUCION:

- Indicado

- Control intemo.

Jo: @b




MUNICIPALIDAD DE
PADRE LAS CABAS

INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DE APORTES
AL FONDO COMUN MUNICIPAL.

que: _ (:i

‘La Municipalidad de Padre Las Casas histéricamente ha
pagado mensual y oportunamente, los aportes al Fondo Comun Municipal
tanto por Permisos de Circulacién de Vehiculos como por Multas TAG.

Finanzasl"’;if;g;g?lg_____‘ cipaliﬁ d de Padre Las Casas, quien suscribe certifica

——

Por lo anterior, el Municipio no 'registra ni mantiene
deudas por concepto de aportes al Fondo Comun Municipal.

Padre Las Casas, Abril 01 de 2013.

24T n



" Municipalidoid

 Padre Las Casas -
 CERTIFICADO

MARCELO CARRIZO V]LCI-IES Encargado de Personal
de la Municipalidad de Padre Las Casas, certifica que al 31 de marzo de
2013, el Personal de Planta y Contrata de la Municipalidad de Padre Las Casas
se encuentran con sus Cotizaciones Previsionales pagadas al dia.

: Se extiende el presente certificado, a pet1c10n de la Dlreccmn
de Control Interno del Servicio para los fines que haya lugar -

En Padre Las Casas, a 03 de Abril de 2013.




T Municibalidad

Padre Las Cesas

MEMORANDUM N 40D

DE :DIRECTOR DEPARTAMENTO DE SALUD

A :SR. RIGOBERTO VALDERRAMA CHAPERON
DIRECTOR CONTROL INTERNO

Padre L.as Casas: 14 _Mm’ﬂ 7013

Por medio del presente, junto. con saludarle, adjunto- remito a Ud.,
informes solicitados a través de Memorandum N° 077 de. fecha 03.04.2013, de acuerdo al
siguiente detalle: '

1 .- Balance de Ejecucion Presupuestaria Acumulado de Ingfe505 y Gastos al 31 03.2013
3. Informe Ttimestral Deuda Acumulada al 31.03.2013. ' _
3. Certificado de cumplimiento de Cotizaciones Previsionales al 31.03.2013.

.

-
CME/ %i?; Egypf
Distribucié

= Indicada
= Depto. Salud (2)

m: Akbguy”



DEPARTAMENTO DE SALUD

CERTIFICADO

El Director del Departamento de Salud Municipal, céi-*tiﬁca que no existen
deudas por concepto de cotizaciones Previsionales, de los Funcionarios del Sistema de
Salud Municipal, af 31 de marzo de 201 3, se encuentra al dia y totaimente pagadas.

Lo anterior corresponde a los establecimientos de CESFAM Padre las Casas,
Puimahue, Las Colinas, Postas Rurales (6) y Departamento de Salud Municipal.

Se extieden el presente documento para ser presentado en la Control Interno
de la Municipalidad Padre Las Casas. .

PADRE L'AS CASAS, Mayo 2013




' MEMORANDUM (6.~

A:  SR. RIGOBERTO VALDER-RAMA'CHA_PERON
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

DE: SRA. ERIKA SOTO TORRES

FECHA: 23 de mayo 2013

junto con saludarlo, y de acuerdo a io solicitado , adjunto a Ud.

. siguiente:

#% Informe trimestral Deuda Acumulada a Marzo 2013 |
4 Balance de Ejecucién Presupuestaria de Ingreso y Gastos a Marzo 2013

Sin otro particular,

Le saiuda atentamente a Ud.,

Distribucion:
- Contra!
- Depto. Educacion



e

mwm

sk

@ Omattanldarder

LLE:} Il AN EREAS

JOHN ENRIQUE ARAYA VITLLOA, Emca:gado de Persunal del
Departamento  de . Educacién, certifica que  al 21.03.2013 fas
Remuneraciones y Colizaciones Prevfslma!es del Dpto. de Fducacidn, se
encuentran totalmente pagadas.

En o que respects a la Asignacién de Perfeccionarniento, dste  se
encuentra pagado hasta el afio 2010, Incrementindose fas rernuneradiones
de fos Docentes beneficiados en ef porcentaje reconccido,

£ proceso de Reconocimiento -del Perfeccionamiento’ 2012, ya se
encuentra cerrade para efectos de ia recepcién de Jas respectivos
certificados, a la espera de gue existan recursos financieros para su

reconacimienio y pago.

Se extiende ef presente documento pare enviario a la Unidad de
Contro! Internc de la Municipalidad de Padre Las C8535.

PADRE LAS CASAS, Mayo 23 del 2013.



